D  E  C  L  A   R  A  Ç  Ã  O

                 A empresa ....................., inscrita no CNPJ sob n.º ................................, com sede na Rua/AV ............., n.º....., bairro................., CEP............., ............/RS, neste ato representada por ......................,na qualidade de procurador/sócio-gerente legalmente habilitada conforme documentação anexa DECLARA por este instrumento, para fins de obtenção de Certidão Negativa de Infração, que não mantém a seus serviços trabalhadores com idade entre 16 (dezesseis) e 18 (dezoito) anos em atividades noturnas, caracterizadas conforme o disposto no art. 73, § 2º, da Consolidação das Leis do Trabalho (CLT)  e no art. 67, inciso I, da Lei n.º 8.069, de 08 de junho de 1990, em atividades perigosas, assim definidas pelo art. 193, “caput”, da CLT, e também pela Norma Regulamentadora n.º 16, aprovada pela Portaria n.º 3.214, de 08 de junho de 1978, ou em atividades insalubres, conceituadas no art. 189 da CLT e especificadas na Portaria n.º 20 de 13 de setembro de 2001, observadas também as regras do art. 67 e seus incisos I e II da Lei n.º 8.069, de 08 de junho de 1990, e ainda, que não mantém trabalhadores com idade inferior a 16 (dezesseis) anos, atendendo portanto ao disposto no inciso XXXIII do art. 7º da Constituição Federal de 05 de outubro de 1988. Por ser a expressão da verdade, firmo a presente declaração sob as penas do art. 299 do Código Penal.

............, .......de............de200... .

.................................................................                             

  (Procurador/sócio-gerente )

